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DIE IDEE



• seit 1890 Elektroporzellan

• seit 1922 HERMSDORF-SCHOMBURG-ISOLATOREN (HESCHO) 

• Keramischen Werke mit enormer Produktvielfalt: Isolatoren, Chemieporzellan und 

Dielektrika und Ferroelektrika für Rundfunk, Fernsehen, Fernmelde- und HF-Technik

• seit 1980er Jahren Mikroelektronik & Hybridtechnik

• seit 1990er Jahren Konsolidierung & Umstrukturierung

DIE IDEE Geschichte



• Kombination aus Technologie- und Dienstleistungsunternehmen sowie 

wissenschaftlichen Forschungsschwerpunkt HITK / IKTS

• 57 ha, zentral in Deutschland, ca. 2.000 hochqualifizierte Beschäftigte 

• fruchtbarer Unternehmensmix mit immensem Zukunftspotential

DIE IDEE Geschichte



ZIELE Gemeinsame Interessen bündeln und vertreten



Hightech-Region: dynamisch, innovativ, lebenswert

• Eigene Internetpräsenz (Webseite, Social Media)

• Seite heute online: www.tridelta-campus-hermsdorf.de

• IMAGE-Kampagne

• IST-Analyse; Befragung; Konzeption, Profilierung

• Einbindung Print-Medien, Großflächenwerbung, Autobahnbeschilderung

• Fassadengestaltung „Fleischerei Posse“

• Messebanner, Nutzung der Standortbroschüre

• Schulterschluss mit der Europäischen Metropolregion Mitteldeutschland

• Versteckte Perle im ländlichen Raum, evtl. haben wir Chancen die 

Wachstumsschmerzen von Jena etwas zu lindern…

MASSNAHMEN Standortmarketing



Wissen was geht

• Gemeinsames Ausbildungsmarketing und Fachkräfterecruiting

• gepflegte Stellenbörse (bspw. THAFF-Portal)

• Aktive Fachkräftegewinnung (Messeteilnahmen)

• Lehrlingsaustausch

• Mitarbeiterschulung (Summer Schools)

• Karrierechancen

• Existenzgründer (regionales Patennetzwerk)

MASSNAHMEN Fachkräfte & Nachwuchs



Generationsübergreifend Denken und Handeln

• Familienbewusste Personalpolitik

• Work-Life-Balance

• KitaPlaner unterstützt Eltern bei der Betreuungssuche

• Bedarfsgerechte Verpflegung & Catering

• Betriebliches Gesundheitsmanagement

• Unterstützung der Bildungseinrichtungen

• Schülerlabor, Experimentewoche

• Schule trifft Wirtschaft

MASSNAHMEN Nachhaltigkeit & Familie



Kommen. Staunen. Bleiben.

• Willkommensplattform für Neuankömmlinge (mind. zweisprachig)

• Kulturwegweiser und Veranstaltungen

• Industriekultur

• Brauchtumspflege

• Vielfältige Freizeitangebote (Sportvereine, etc.)

• Familienfreundliche Angebote

• Immobilien und Wohnen

• Großes Sport- und Wellness-Angebot

• Exzellente ärztliche Versorgung

MASSNAHMEN Leben & Kultur



zukunftssicher und flexibel

• Breitbandversorgung

• Energieversorgung (Vorteile eines Objektnetzes?)

• Altlasten / Sanierungsbedarf

• Öffentlicher Nah- und Fernverkehr (Bsp. VMT Verkehrsverbund Mittelthüringen)

• CAMPUS CAR SHARING

• Online-Mitfahrzentralen

• Radwegenetz

MASSNAHMEN Infrastruktur & Mobilität



zwischen Unternehmen, Politik, Verwaltung, Öffentlichkeit 

• Regelmäßiger Austausch / Mitwirkung in Gremien / Ausschüssen

• Unterstützung bei Aufrechterhaltung und Ausbau der sozialen und kulturellen 

Infrastruktur (Bsp. Bildungseinrichtungen wie Holzlandgymnasium)

• Permanente Leistungsschau in Erfurt  „Technologie-Zentrum der Zulieferindustrie für 

techn. Keramik, Komponenten, Elektronik / Sensorik“

• Zusammenarbeit bei Wissensbeschaffung / Tool Sharing (bzgl. Maschinenpark)

• Gemeinsame Events / Zusammenführung der Mitarbeiterebenen (Sommerfest)

• Arbeitskreise / Interessengruppen  für bestimmte Themenfelder 

(Generationswechsel / Nachfolge)

MASSNAHMEN Vernetzung & Kooperation



DIE VEREINSGRÜNDUNG



HABEN SIE INTERESSE MITGLIED ZU WERDEN?

www.tridelta-campus-hermsdorf.de


